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Постановка задачи 
Патриотическое воспитание во все време-

на являлось неотъемлемой частью воспитатель-
ного процесса. В отличие от периода 90-х го-
дов XX века в эпоху социализма гражданское, 
патриотическое воспитание было приоритет-
ным в системе образования.  

В истории развития общества патриотизм 
как общественное явление рассматривали с 
разных позиций: как нравственную и как по-
литическую категорию, как высшие мораль-
ные чувства и как социальную ценность.  
В работах советского периода патриотизм 
рассматривается как нравственная категория, 
имеющая идейно-политическую направлен-
ность, но не рассматривается как культурная 
ценность. В современных, постсоветских ис-
следованиях патриотизм, патриотическое 
воспитание рассматриваются как социальная 
ценность. 

В работах современных исследователей 
по-прежнему вызывает интерес военно-
патриотическая, гражданско-патриотическая 
тематика. Особенно эта проблема обострилась 
в нашей стране в условиях возрастания пере-
оценки ценностей и смены идеалов, внешних 
угроз, дефицита духовности, усиления нацио-

налистических тенденций, необходимости 
упрочения традиций патриотизма.  

Необходимость решения проблемы пат-
риотического воспитания нашла отражение в 
нормативно-правовых актах Российской Фе-
дерации. В национальной доктрине образова-
ния в Российской Федерации на период до 
2025 года среди основных целей закреплено 
«воспитание патриотов России, граждан пра-
вового, демократического, социального госу-
дарства». Поставленные в документах задачи 
активизировали педагогические исследования 
по вопросам патриотического воспитания. 
Значительно возросла роль образовательных 
организаций в подготовке конкурентоспособ-
ных, мобильных, ответственных, творческих, 
любящих профессию, готовых выполнять 
свой профессиональный долг.  

Предметом настоящей статьи является 
попытка обосновать ряд теоретических про-
тиворечий, вызывающих кризисные процессы 
в области патриотического воспитания уча-
щейся молодежи, выявить факторы, способст-
вующие и препятствующие воспитанию про-
фессионального патриотизма. 

Задачи данной статьи: на основе истори-
ческого подхода, анализа отечественного 
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опыта показать влияние тенденций развития 
мира на процесс патриотического воспитания 
учащейся молодежи; определить векторы раз-
вития и перспективы воспитания профессио-
нального патриотизма личности.  

Обзор литературы 
Проблемам воспитания патриотизма по-

священо немало исследований, раскрываю-
щие различные аспекты данной проблемы: 
работы философов (А.А. Крупник, Н.П. Лузик 
и др.), социологов (Д. Лопуха, В.В. Сулимин и 
др.), педагогов (Д.З. Джандаров, М.Н. Хромо-
ва, И.В. Кузьмина, М.Ю. Корнилова, Т.Р. Лы-
кова, В.Ю. Микрюков, Г.Х. Мухамедова,  
В.В. Пионтковский, Ф.Е. Попов, Н.М. Снопко 
и др.). В исследованиях основное внимание 
уделяется историко-педагогическим аспектам 
гражданско-патриотического воспитания; во-
просам различных видов деятельности, спо-
собствующих воспитанию патриотизма, ис-
пользованию возможностей физической куль-
туры и спорта, социально-культурной среды 
вуза в воспитании патриотизма и др. 

В работах В.И. Лутовинова, Л.В. Голи-
ковой, В.В. Гонеевой исследуются факторы, 
влияющие на патриотическую деятельность 
подрастающего поколения; в исследованиях 
Н.В. Ипполитовой, Н.Б. Лузик, В.В. Макарова, 
Н.Д. Никандрова, Н.А. Савотиной, В.В. Сереб-
рянниковой, М.В. Циулиной и др. выявлены 
педагогические условия, обеспечивающие 
эффективность патриотического воспитания 
(включение обучающихся в проектную дея-
тельность, создание краеведческой среды, учет 
социальных и этнических особенностей воспи-
туемых в педагогической практике, реализация 
принципов индивидуализации в воспитании 
патриотизма, повышение мотивации патрио-
тического поведения, минимизация негатив-
ных влияний среды, использование боевых и 
военно-педагогических традиций и т. д.). 

Анализ опубликованных работ по данной 
проблеме позволил сделать вывод о разнооб-
разных точках зрения на сущность понятия 
«патриотизм». Одни исследователи (В.В. Бе-
лоусова, Т.А. Ильина и др.) рассматривают 
патриотизм как нравственное чувство; другие 
ученые (Н.И. Болдырев, Н.К. Гончаров и др.) 
определяют его как моральный принцип; 
третья группа исследователей (Н.С. Марьен-
ко, Н.П. Егоров, Ю.П. Сокольников и др.) от-
носит патриотизм к нравственным качествам; 
четвертая группа ученых (А.В. Дудко, Н.В. Ип-
политова, С.В. Матвеева и др.) рассматривает 

патриотизм как интегральное комплексное 
качество.  

Следует отметить, что трудов, посвящен-
ных воспитанию профессионального патрио-
тизма, значительно меньше. Однако воспита-
ние созидательного патриотизма у подрастаю-
щего поколения сможет воспитатель, который 
сам является патриотом своего Отечества, дос-
тойно выполняет свой профессиональный долг. 

Заслуживают внимания труды В.А. Уда-
лова, В.В. Деева о военно-патриотическом 
воспитании курсантов (слушателей) военных 
учебных заведений, работа А.В. Королева о 
формировании офицерской чести, исследова-
ние патриотической культуры С.В. Филип-
ченко; а также работы С.В. Балыко, Н.В. Ер-
моленко, А.Н. Вырщикова, Д.М. Нуждина, 
Ш.Ш. Хайруллина и др., в которых представ-
лены теоретические и методологические ос-
новы патриотического, гражданско-патрио-
тического, военно-патриотического, государ-
ственно-патриотического воспитания курсан-
тов военных вузов. 

Представляют интерес для нашего иссле-
дования научные работы Д.Ю. Мордвинце- 
ва [7], Л.А. Саенко [16, 17], Ж.Г. Химич [17], 
А.Н. Нюдюмагомедова [18], М.А. Савзихано-
вой [18], Н.В. Ипполитовой [4] и др., посвя-
щенные воспитанию профессионального пат-
риотизма.  

Д.Ю. Мордвинцев [7] делает акцент на 
воспитании у будущих специалистов должно-
го отношения к выбранной профессии и к вы-
сокопрофессиональному каждодневному вы-
полнению своих профессиональных обязан-
ностей. Л.Н. Саенко справедливо утверждает, 
что «профессиональный патриотизм – это 
сформированное чувство гордости, любви к 
выбранному роду деятельности» [17]. В статье 
«Профессиональный патриотизм как ком-
петенция педагога» А.Н. Нюдюмагомедов,  
М.А. Савзиханова пишут, что преподаватели, 
имеющие «устойчивую позицию педагога, 
определяющие высокую значимость педаго-
гической деятельности в обществе, уважающие 
педагогическое наследие, готовые мобилизо-
вать свои способности в совершенствовании 
педагогического процесса» [18, с. 67], облада-
ют профессиональным патриотизмом.  

Профессиональный патриотизм трактуем 
как интегративное качество личности, вклю-
чающее в себя: социальное чувство (любовь к 
Отечеству), гражданско-патриотическую по-
зицию, духовно-нравственные ценности, уста-
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новки и убеждения, социально-значимую дея-
тельность патриотической направленности.  

Таким образом, патриотизм в системе 
воспитания имеет четко выраженную профес-
сиональную направленность.  

Обобщая вышеуказанные позиции, счита-
ем, что в центре технологии подготовки буду-
щего специалиста к профессиональной деятель-
ности, находится компетентная личность, лю-
бящая свою профессию, со сформировавшейся 
патриотической позицией, готовая к выполне-
нию профессионального долга, ответственная, 
активно познающая, творческая, саморазви-
вающаяся, самореализующаяся.  

Целью воспитания профессионального 
патриотизма является создание условий для 
удовлетворения потребности быть личностью 
конкурентоспособной, мобильной, критиче-
ски мыслящей, духовно богатой, нравственно 
устойчивой, психически здоровой, готовой 
выполнить профессиональный долг.  

Социально-педагогическими условиями 
эффективности системы воспитания профес-
сионального патриотизма являются: развитие 
рефлексивной позиции у студентов, включе-
ние в разнообразные виды деятельности (ре-
петиционная, исполнительская, музейная, вы-
ставочная, исследовательская, проектная и 
т. д.), моделирующие профессиональную дея-
тельность; учет социальных и этнических 
особенностей воспитуемых; гуманизация со-
циально-культурной среды; минимизация 
влияния факторов, тормозящих процесс вос-
питания профессионального патриотизма  
у студентов и др. 

Личностно-ориентированное образование 
направлено на развитие и саморазвитие лич-
ности будущего профессионала, его станов-
ление с учетом индивидуальных особенно-
стей, интересов и способностей. Здесь четко 
очерчены признаки личностно ориентирован-
ного подхода. Личность рассматривается как 
величайшая ценность. Воспитание профессио-
нального патриотизма есть определенная дея-
тельность, в результате которой человек себя 
реализует, проявляет личностные качества. 

Человек, участвуя в деятельности, сам 
изменяет свои отношения, взгляды, установ-
ки, мировоззрение. Особенности деятельности 
определяются ее общественным характером, 
целенаправленностью, плановостью, система-
тичностью. «Каждый вид деятельности, – пи-
шет В.В. Давыдов, – первоначально возникает 
и складывается в своей внешней форме как 

система развернутых взаимоотношений между 
людьми; лишь на этой основе возникают 
внутренние формы деятельности отдельного 
человека» [6]. В.И. Андреев [1] предлагает 
трехмерную модель анализа деятельности 
(учебной, трудовой, игровой и др.) воспитан-
ника, организуемой педагогом в целях воспи-
тания.  

Методология исследования 
Создать в учебно-воспитательном про-

цессе среду рефлексии и саморазвития каждо-
го студента означает усилить гуманистиче-
скую сущность воспитательного процесса в 
образовательном учреждении. Многообразие 
видов деятельности способствует выявлению 
и реализации потенциальных возможностей 
человека. С одной стороны, человек удовле-
творяет свои запросы и потребности, а с дру-
гой стороны, в процессе деятельности форми-
руются нравственность, патриотизм, граждан-
ственность.  

В статье исследуется данная проблема на 
основе гуманистического и рефлексивного 
подходов. Воспитание профессионального 
патриотизма студентов должно осуществлять-
ся на гуманистических принципах: свободы и 
ответственности, творческой активности, до-
верия и уважения к личности, необходимости 
создания социально-культурной, воспиты-
вающей среды.  

Рефлексивный подход – это ориентация 
исследования на изучение явления в системе 
культурных ценностей и выявление способов 
действий, обеспечивающих развитие рефлек-
сивных умений и навыков, возможностей обо-
гащения культуры. Основными методологи-
чески важными задачами рефлексивного под-
хода являются: определение совокупности 
принципов и ценностей, их реализация в про-
цессе воспитания профессионального патрио-
тизма обучающихся, поиск новых возможно-
стей во взаимодействии «студент – студент», 
студент – преподаватель», а также способов 
освоения ценностей профессии.  

Основной составляющей рефлексивного 
подхода является рефлексия, которая подра-
зумевает анализ своих переживаний, осмыс-
ление собственных действий. В гражданско-
патриотической деятельности рефлексия раз-
вивает творческие способности, позволяет 
преобразовать свой внутренний мир, выявляет 
потребности и совершенствует нормы, регу-
лирующие поведение. Рефлексия выступает 
условием саморазвития личности. Рефлексив-
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ность может выступать критерием развития 
личностной зрелости специалиста. Способ-
ность занимать аналитическую позицию по 
отношению к себе, воспитанникам, профес-
сиональной деятельности позволит ему ос-
мыслить ценности своей профессии, принять 
своевременное решение, самореализоваться. 

Заслуживают внимания в рамках нашего 
исследования работы О.И. Барановой [2], 
М.Е. Белобородовой [3], М.В. Циулиной [5], 
Э.А. Болодуриной [5], Е.В. Мошкиной [8], 
Т.П. Осиповой [9], М.Н. Прозоровой [10], 
Е.П. Седых [11], С.В. Сильченковой [12], 
Ю.А. Трифоновой [13], М.Б. Баликаевой [19], 
И.О. Котляровой [19], М.А.Волковой [19] и 
др., в которых раскрываются вопросы рефлек-
сивной деятельности, значение инновацион-
ных, рефлексивно-оценочных технологий, 
рефлексивных приемов, средств, рефлексив-
ных форм психолого-образовательного со-
провождения профессиональной подготовки 
студентов.  

Исследование проводилось с использова-
нием теоретических и эмпирических методов 
(анализ нормативно-правовой документации, 
научной литературы, анкетирование, ранжи-
рование, педагогическое наблюдение, беседы 
со студентами, методы статистической обра-
ботки и интерпретации данных). 

Опрос студентов осуществлялся с целью 
определения уровня патриотической воспи-
танности, ценностных ориентаций, отноше-
ния к ключевым понятиям (патриотизм, про-
фессиональный патриотизм), системе патрио-
тического воспитания в вузе.  

Патриотическое воспитание  
на основе рефлексивной деятельности 
Профессиональный патриотизм является 

результатом патриотического воспитания. 
Однако развитие личности предполагает пе-
реосмысление и пересмотр ряда связанных с 
ним представлений. Важно осуществить глу-
бокую рефлексию опыта патриотического 
воспитания, уточнить понятийный аппарат 
патриотического воспитания.  

Рефлексивная деятельность позволяет 
студенту быть ответственным, адаптивным и 
конкурентоспособным в профессиональном 
пространстве. Рефлексия носит деятельный 
характер. Особое значение имеют формы 
рефлексивно-ценностного сопровождения 
патриотического воспитания студентов.  

Использовались проблемные, сложные 
педагогические ситуации, в которых студент 

через рефлексию находит верное решение. 
Рефлексия стимулирует исследовательский, 
творческий процесс, позволяет осознавать 
свои затруднения, формирует рефлексивную 
позицию студента. 

Рефлексивные приемы позволяют наце-
лить студентов на анализ своего опыта дея-
тельности, ситуации, содержания деятельно-
сти, моделировать возможные действия в 
будущем, планировать, проектировать дея-
тельности по реализации намеченных целей; 
рефлексировать в проблемной ситуации. 

Рефлексивная деятельность является од-
ним из условий воспитания профессионально-
го патриотизма. «Профессиональный патрио-
тизм – это сформированное чувство гордости, 
любви к выбранному роду деятельности» [17, 
с. 204], это результат гражданско-патриотиче-
ского воспитания. Основная задача – ввести в 
профессию, мотивировать на успешную реа-
лизацию себя в выбранной профессии.  

Система гражданско-патриотического 
воспитания студентов тесно связана с их бу-
дущей профессией. В Челябинском государ-
ственном институте культуры на шести фа-
культетах – консерваторском, культурологи-
ческом, хореографическом, документальных 
коммуникаций и туризма, театра, кино и теле-
видения, декоративно-прикладного искусства – 
готовят конкурентоспособных, мобильных, 
ответственных, творческих специалистов, го-
товых выполнять профессиональный долг. 

Включаясь в разнообразные виды дея-
тельности (проектировочную, исследователь-
скую, социально-культурную и др.), студенты 
приобретают социальный опыт, развивают 
социокультурные и профессиональные ком-
петенции. Несомненно, активное участие в 
организации и проведении традиционных ме-
роприятий способствует воспитанию профес-
сионального патриотизма.  

Студентам-бакалаврам и магистрам  
1-го курса было предложено оценить свою 
патриотическую позицию. Понимание катего-
рии профессионального патриотизма мало 
отличается в позиции бакалавров и магистров. 
91 % респондентов понимают сущность дан-
ного понятия. По отдельным признакам, на-
пример, значимости своего труда, ответы ма-
гистров выше, чем у бакалавров (93 %; 82 %). 
Студенты отмечают также, что необходимо 
поднимать престиж таких профессий, как 
библиотекарь, музейный работник. 

Анализ результатов опроса респондентов 
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позволил сделать вывод: необходимо стиму-
лировать студентов к достижению профес-
сионализма, пониманию значимости про-
фессии; воспитывать профессиональный пат-
риотизм, развивать лидерские качества, 
способности достойно представлять и защи-
щать свою патриотическую позицию и про-
фессию.  

Студентам было предложено ответить на 
вопрос: какие формы, методы, средства наи-
более эффективны в воспитании профессио-
нального патриотизма? Среди наиболее эф-
фективных форм, методов и средств респон-
денты выделили: просмотр и обсуждение 
фильмов гражданско-патриотической направ-
ленности, конкурсы и выставки творчества, 
встречи с выпускниками вуза, интересными, 
творческими людьми (музыкантами, хорео-
графами, художниками, краеведами, писате-
лями и т. д.), экскурсии в музеи, тематические 
праздники, фестивали, читательские конфе-
ренции, научно-практические семинары, фо-
румы, конференции и т. д. Особо выделено 
народное творчество (фольклор, обычаи, тра-
диции) и социально-культурная практика. 

Наиболее эффективными и запоминаю-
щимися студенты считают встречи с выпуск-
никами вуза – уроки профессионального мас-
терства, дебаты, дискуссии, круглые столы, 
посещение театральных постановок, концер-
тов, презентации книг наших преподавателей, 
виртуальные экскурсии, профессиональные 
конкурсы, выставки и экспозиции, в том чис-
ле фотовыставки, посвященные историческим 
и культурным событиям, творчеству худож-
ников, педагогические мастерские, мастер-
классы, квесты, фестивали, форумы, предмет-
ные олимпиады и т. д.  

Например, студенческая олимпиада по 
педагогике и психологии, в которой участву-
ют студенты всех факультетов, является сред-
ством профориентационной работы, активи-
зации творческого потенциала будущего му-
зыканта, хореографа, библиотекаря, докумен-
товеда, музейного работника и др., пропаганды 
психолого-педагогических знаний. 

Конкурсы педагогического красноречия, 
научных статей, сочинений-эссе, рецензиро-
вание фильмов, презентации книг, видеороли-
ков, презентаций, защита авторских проектов 
о будущей профессии и т. д. позволяют сту-
денту осмыслить и осознать, правильный ли 
выбор сделан, каких успехов он может дос-
тичь в будущем.  

Перспективными средствами воспитания 
профессионального патриотизма студенты 
считают информационные технологии (тема-
тические интернет-проекты, документальное 
и художественное кино, видеоальманахи, ви-
деофильмы и т. д.).  

«По различным статистическим исследо-
ваниям в ближайшее время в развитых стра-
нах около 45 % рабочих мест заменят роботы 
и компьютерные программы. Люди же будут 
вовлечены в творческий процесс, требующий 
развитого эстетического вкуса и определён-
ных способностей» [16, с. 204]. Поэтому так 
важно развивать информационно-коммуника-
ционную культуру.  

При этом отмечают, что рефлексивная 
деятельность позволяет критически оценить 
то или иное проведенное мероприятие, свои 
действия, сосредоточить внимание на кон-
кретных аспектах проблем воспитания и обу-
чения, выделить перспективы дальнейшей 
профессиональной деятельности. 

О традициях вуза, об особенностях своей 
профессии студенты узнают из «Хроники 
жизни института» – ежегодного издания, в 
котором отражены яркие события жизни Че-
лябинского государственного института куль-
туры. Авторами данного издания являются 
студенты, преподаватели, а также авторы 
публикаций в других СМИ (например, статьи 
о ЧГИК в газетах «Аргументы и факты», 
«Кыштымский рабочий», «Голос музейщика», 
«Саткинский рабочий», «Возрождение Урала» 
и т. д.).  

Интерес вызывает журнал «Музейный 
вестник», в котором студенты знакомятся с 
публикациями, посвященными истории род-
ного края, традициям и истории вуза, имеют 
возможность прочитать о выпускниках, о том, 
как они выполняют свой профессиональный 
долг. Студенты имеют возможность написать 
статью о своих впечатлениях, размышлениях... 

«Имена выпускников ЧГИК знают в Рос-
сии от Дальнего Востока до Калининграда. 
Среди них 30 народных и заслуженных арти-
стов России, более 190 заслуженных работни-
ков культуры и высшей школы. Более 100 вы-
пускников вуза успешно работают и выполня-
ют патриотический долг в дальнем зарубежье – 
в Германии, Голландии, Израиле, Испании, 
Италии, Франции, США и других странах.  
В числе воспитанников вуза известные актеры, 
музыканты, режиссеры, политики и руководи-
тели: А.В. Бетехтин, Б.Е. Видгоф, В.М. Евдо-
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кимов, Р.О. Гепп, В.Г. Лебедев, А.А. Мунта-
гиров, И.П. Оболдина, О.Н. Пона, А.В. Фриш, 
В.Н. Шилов, В.И. Ярушин и многие другие» 
[14, с. 68–69]. В связи с подготовкой в РФ к 
75-летию Победы в «Музейном вестнике» [15] 
открывается раздел «Бессмертный полк»,  
в котором родственники рассказывают о под-
виге своих родных и близких людей в годы 
Великой Отечественной войны.  

Мы разделяем позицию Л.А. Саенко, ко-
торая справедливо считает, что немаловаж-
ную роль в формировании профессионально-
го патриотизма играет такой институт, как 
социальное партнерство. Социальное парт-
нерство в образовании призвано повышать 
качество и эффективность образования [4]. 
Так, например, Институт культуры детства 
ЧГИК (директор д.п.н., проф. Р.А. Литвак) 
сотрудничает с учреждениями социального 
патронирования по оказанию социально-
педагогической поддержки детям-сиротам и 
инвалидам, с молодежными общественными 
объединениями, образовательными учрежде-
ниями, учреждениями культуры и т. д.; реали-
зует совместные социальные, педагогические 
проекты; проводит совместно со студенче-
ским педагогическим отрядом «Пульс» тра-
диционные мероприятия. ИКД совместно с 
СПО «Пульс» проводит воспитательную ра-
боту на следующих площадках социального 
патронирования: Центр помощи детям «Аква-
рель», ОАО «РЖД» школа-интернат № 15, 
лицей № 10, Центр временного содержания 
несовершеннолетних правонарушителей, г. Че-
лябинск. 

По итогам 2019 г. СПО «Пульс» занимает 
призовые места: I место в XII Областном фес-
тивале танцев среди студенческих отрядов 
ЧОСО; I место в областном песенном конкур-
се «Весеннее обострение» среди студенческих 
отрядов ЧОСО; III место в межрегиональном 
конкурсе вожатского мастерства «Вожатый 
года» в номинациях «Вожатый профи» «Во-
жатый – дебют». Традиционным социальным 
проектом уже на протяжении 16 лет является 
Областной фестиваль сотворчества «Ты не 
один!». 14 апреля 2019 года в учебном театре 
ЧГИК состоялся XVI Областной фестиваль 
сотворчества «Ты не один!». В фестивале 
принимало участие около 300 детей из 15 уч-
реждений социального патронирования. 

Ассоциация музейных работников обще-
ственных музеев г. Челябинска, созданная по 
инициативе зав. кафедрой туризма и музееве-

дения, кандидатом педагогических наук, до-
центом А.В. Лушниковой и заведующей му-
зейным комплексом ЧГИК, кандидатом исто-
рических наук, доцентом Н.В. Овчинниковой, 
объединяет 43 музея. Члены ассоциации вы-
ступают руководителями практик студентов 
направлений подготовки «Музеология и ох-
рана объектов культурного и природного на-
следия» и «Туризм», по итогам которых появ-
ляются новые проекты, видеофильмы, науч-
ные статьи, новые выставки и экспозиции, 
тексты экскурсий. 

Социальное партнерство проявляется в 
разработке с другими вузами методических 
пособий, монографий, методических реко-
мендаций, в проведении семинаров, педагоги-
ческих мастерских, проведении совместных 
мероприятий, научно-практических конферен-
ций, форумов, фестивалей, конкурсов и т. д.  

Студенты отмечают, что рефлексивная 
деятельность позволяет критически оценить 
то или иное проведенное мероприятие, свои 
действия, сосредоточить внимание на кон-
кретных аспектах проблем воспитания и обу-
чения, воспитать профессиональный патрио-
тизм, выделить перспективы дальнейшей 
профессиональной деятельности. 

Формированию любви к выбранной спе-
циальности, верности профессии содействуют 
не только профориентационная работа, мате-
риальная база, использование инновационных 
технологий, возможностей социально-куль-
турной среды вуза культуры, но и благоприят-
ные социальные условия.  

Заключение 
В рамках статьи невозможно охватить все 

пути совершенствования системы воспитания 
профессионального патриотизма. Обобщая 
вышесказанное, отметим, что необходимо соз-
дать условия для интеллектуального творчест-
ва личности, которое тоже есть патриотизм, 
проявляющийся в профессиональной отдаче и 
профессиональном успехе. Особенного внима-
ния заслуживают интерактивные методы, по-
тому что при их использовании активизируют-
ся внутренние ресурсы личности в процессе 
воспитания профессионального патриотизма 
как составной части профессиональной компе-
тентности. Включение воспитанников в разно-
образные виды деятельности на основе реф-
лексии обеспечат освоение ценностей (патрио-
тизма в том числе) и понимание смыслов 
собственной профессиональной деятельности 
позволит выполнить профессиональный долг. 
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The article reveals the relevance of professional patriotism formation. The issues of forma-
tion of students’ patriotism are considered. The features of patriotism in the 21st century are hig-
hlighted. The research on patriotism formation, professional patriotism as a result of civic and pa-
triotic education are analyzed. The terms of “patriotism” and “professional patriotism” are de-
fined. The socio-pedagogical conditions of the system of formation of professional patriotism are
determined and the particular attention is paid to reflective activity. The features of formation of
professional patriotism on the basis of reflection that meets the challenges of the modern world
are highlighted. It is indicated that the value-semantic guidelines of the professional activities of
a future specialist are associated with creativity, professional patriotism. The most effective
forms, methods, and means of formation of professional patriotism are presented as a result of
the students’ survey in the higher school of culture. The main characteristics of the future specialist
are stressed. The necessity and importance of social partnership in education and training, which
contributes to improving the quality of students’ education, the formation of professional pat-
riotism are noted.  
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tivity, professional duty, conditions, reflection, reflective activity. 

 
 

References 
1. Andreev V.I. Pedagogika. Uchebnyy kurs dlya tvorcheskogo samorazvitiya [Pedagogy.

The Training Course for the Creative Personal Development]. Kazan', Tsentr innovatsionnykh tekhnologiy
Publ., 2012. 608 p. 

2.  Baranova O.I. [The Student’s Reflective Diary in a Pedagogical University in the Aspect of
the Acmeological Approach]. Modern High Technology, 2015, no. 12–3, pp. 471–475. (in Russ.) 

3. Beloborodova M.E. [The Students’ Reflective Activity in the Educational Process and the Fea-
tures of its Organization in the Virtual Information Environment]. Bulletin of Perm State Humanitarian
and Pedagogical University. Ser. Information Computer Technologies in Education, 2013, no. 9,
pp. 59–63. (in Russ.) 

4. Grevtseva G.Ya., Ippolitova N.V. [The youth’s Education of Civic Consciousness and Patriotism:
Historical Aspect]. Bulletin of the Chelyabinsk State Pedagogical University, 2015, no. 6, pp. 27–32.
(in Russ.) 

5. Grevtseva G.Ya., Tsiulina M.V., Bolodurin E.A. [Reflexive and Evaluative Technologies as
a Factor of Students’ Civic and Patriotic Education in the Sociocultural Environment]. Sovremennye
problemy nauki i obrazovaniya [Modern Problems of Science and Education], 2016, no. 3. Available at:
http://www.science-education.ru/article/view?id=24726 (accessed 06.10.2019). 

6. Davydov V.V., Vardanyan A.U. Uchebnaia deiatel'nost' i modelirovanie [Training Activities and
Modeling]. Yerevan, 1981. 220 p. 

7. Mordvintsev D.Yu. Vospitanie patriotizma u budushchikh uchiteley sredstvami pedagogicheskikh
distsiplin. Dis. kand. ped. nauk [Patriotism Education of Future Teachers by Means of Pedagogical Dis-
ciplines. Diss. Cand. (Pedagogy)]. Chelyabinsk, 2003. 175 p. 



Гревцева Г.Я.               Рефлексивная деятельность как условие воспитания 
профессионального патриотизма 

 43Вестник ЮУрГУ. Серия «Образование. Педагогические науки». 
2020. Т. 12, № 1. С. 35–43 

 
 
 

8. Moshkina E.V. Organizatsionno-pedagogicheskoe soprovozhdenie protsessa podgotovki studentov 
zaochnoy formy v usloviyakh elektronnogo obucheniya. Dis. kand. ped. nauk [The Organizational and 
Pedagogical Support of the Part Time Students of Preparing in E-learning. Diss. Cand. (Pedagogy)]. 
Krasnoyarsk, 2014. 185 p. 

9. Osipova T.P. [The Reflexive and Active Approach in the Students’ Vocational Training]. Yaros-
lavl Pedagogical Bulletin, 2012, vol. 2, no. 1, pp. 163–166. (in Russ.) 

10. Prozorova M.N. [Pedagogical Reflection as a Necessary Condition for Preparing Students for 
Professional Activities]. Pedagogy. Society. Right, 2012, no. 2 (2), pp. 23–29. (in Russ.) 

11. Sedykh E.P. [Students’ Reflexive Activities Designing in the Context of E-learning]. Sovremen-
nye problemy nauki i obrazovaniya [Modern Problems of Science and Education], 2015, no. 4. Available 
at: http://www.science-education.ru/en/article/view?id=21239 (accessed 10.10.2019). 

12. Sil'chenkova S.V. Forms and Directions of Pedagogical Support]. Sovremennye nauchnye issle-
dovaniya i innovatsii [Modern Scientific Research and Innovation], 2013, no. 10. Available at: 
http://web.snauka.ru/issues/2013/10/ 27827 (accessed 12.10.2019). 

13. Trifonova Yu.A. Refleksivnye formy psikhologo-obrazovatel'nogo soprovozhdeniya professio-
nal'noy podgotovki studentov (v usloviyakh pedagogicheskogo kolledzha). Avtoref. Kand. Diss. [Reflexive 
Forms of Psychological and Educational Support for Professional Training of Students (in a Teacher 
Training College). Abstract of Cand. Diss.]. Kemerovo, 2013. 22 p. 

14. Rushanina V.Ya. Khronika zhizni instituta. 2018/19 uchebnyy god [Chronicle of the Institute. 
2018/19 Academic Year]. Chelyabinsk, 2019. 178 p. 

15. Ovchinnikov N.V. Muzeinyi vestnik [Museum Bulletin]. Chelyabinsk, 2019, iss. 28. 192 p. 
16. Saenko L.A., Zritneva E.I. [Analysis of Factors Leading to the Destruction of Professional So-

cialization of Students]. World of Science, Culture, Education, 2018, no. 3 (70), pp. 70–71. (in Russ.) 
17. Saenko L.A. [Conditions for the Professional Patriotism Formation of Students]. World of 

Science, Culture, Education, 2018, no. 5 (72), pp. 203–205. (in Russ.) 
18. Nyudyumagomedov A.N., Savzikhanova M.A. [Professional Patriotism as a Teacher’s Compe-

tence]. News DGPU, 2014, no. 3, pp. 65–68. 
19. Balikaeva M.B., Chizhevskaya E.L., Grevtseva G.Ya., Kotlyarova I.O., Volkova M.A. [Innova-

tive Technologies as a Means of the Development of Future Engineers’ Professional Mobility Abroad]. 
Materialy Mezhdun. nauchno-prakt. konf. “Innovatsii v tekhnike i tekhnologiyakh” [Materials Interna-
tional Scientific and Practical. Conf. “Innovations in Engineering and Technology”], 2018. Available at: 
http: // iopscience.iop.org/article/ 10.1088 / 1757-899X / 441/1/012007 (accessed: 09.11.2019). DOI: 
10.1088/1757-899x/441/1/012007 

 
Received 30 November 2019 

 
 

ОБРАЗЕЦ ЦИТИРОВАНИЯ  FOR CITATION 

Гревцева, Г.Я. Рефлексивная деятельность как ус-
ловие воспитания профессионального патриотизма / 
Г.Я. Гревцева // Вестник ЮУрГУ. Серия «Образование. 
Педагогические науки». – 2020. – Т. 12, № 1. – С. 35–
43. DOI: 10.14529/ped200103 

 

Grevtseva G.Ya. The Reflective Activity as a Con-
dition of Formation of Professional Patriotism. Bulletin 
of the South Ural State University. Ser. Education. 
Educational Sciences. 2020, vol. 12, no. 1, pp. 35–43. 
(in Russ.) DOI: 10.14529/ped200103 

 
 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 600
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 600
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


